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1.Наименование дисциплины (модуля) 

Информационные технологии в профессиональной деятельности 

Целью изучения дисциплины является:   

- формирование представления о роли и месте информатизации образования в инфор-

мационном обществе; 

- адаптировать ИКТ-компетентность студентов, полученную на этапе бакалавриата к 

осуществлению научно-исследовательской деятельности; 

-  развивать информационную культуру;  

- сообщить сведения о профессионально-ориентированных ИКТ;  

- обучить навыкам  применения прикладных программ в рамках конкретной предмет-

ной области для проектирования, реализации и представления результатов научно-исследо-

вательской деятельности магистрантов. 

Для достижения цели ставятся задачи: 
- сформировать представления о роли и месте информатизации образования в инфор-

мационном обществе профессионального образования и личностного роста для проектиро-

вания инновационного процесса; 

- создать образовательную среду, обеспечивающую работу для  осуществления 

научно-исследовательской деятельности, развивать информационную культуру;  

- дать представления о профессионально-ориентированных ИКТ;  

-  обучить прикладным программам  в рамках конкретной предметной области. 

 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подго-

товки «44.04.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) программы : «Ли-

тературное образование»  (квалификация – «Магистр»). 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина (модуль) относится к  базовой части Б1.О.04.  

Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

(модуль) изучается на 2 курсе в 3 семестре. 

  

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.О.04 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины магистрант должен иметь базовую подготовку по 

общепедагогическим дисциплинам в объёме программы высшего учебного заведения.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необ-

ходимо как предшествующее: 

Курс обуславливает необходимость осуществления междисциплинарных связей с такими 

курсами, как « Современные проблемы науки и образования», « Методология и методы 

научного исследования», «Инновационные процессы в образовании» и др.  

 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Информационные технологии в профессиональной де-

ятельности» направлен на формирование следующих компетенций обучающегося: 

 

 

Код 

компе-

тенций 

Содержание компетенции в со-

ответствии с ФГОС ВО/ ОПВО 

Индикаторы достижения сформированности ком-

петенций 
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УК-4 Способен применять совре-

менные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профес-

сионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Выбирает стиль общения на государствен-

ном языке РФ и иностранном языке в зависимости от 

цели и условий партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям взаимодействия.  

УК-4.2. Ведет деловую переписку на государствен-

ном языке РФ с учетом особенностей стилистики 

официальных и 

неофициальных писем.  

УК-4.3. Ведет деловую переписку на иностранном 

языке с учетом особенностей стилистики официаль-

ных писем и социокультурных различий. 

УК-4.4. Выполняет для личных целей перевод офи-

циальных и профессиональных текстов с иностран-

ного языка на русский язык, с русского языка на 

иностранный. 

УК-4.5.  Публично выступает на государственном 

языке РФ, строит свое выступление с учетом аудито-

рии и цели общения. 

УК-4.6. Устно представляет результаты своей дея-

тельности на иностранном языке, может поддержать 

разговор в ходе их обсуждения 

ОПК-2 Способен проектировать ос-

новные и дополнительные 

образовательные программы 

и разрабатывать научно-ме-

тодическое обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.1. Анализирует основные условия и тре-

бования к разработке основных и дополнитель-

ных образовательных программ, их компонен-

тов 

ОПК-2.2. Определяет содержание и структуру, 

порядок и условия организации образователь-

ной деятельности на основании требований нор-

мативно-правовых актов и учебно-методической 

документацией 

ОПК-2.3. Разрабатывает и реализует отдельные 

компоненты основных и дополнительных обра-

зовательных программ с учетом методологиче-

ских, нормативно-правовых, психолого-педаго-

гических, проектно-методических и организаци-

онно-управленческих средств, в том числе с ис-

пользованием ИКТ 

ОПК-6 Способен проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, в 

том числе инклюзивные, тех-

нологии в профессиональной 

деятельности, 

необходимые для индивидуа-

лизации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Анализирует содержание документа-

ции по результатам психолого-педагогической 

диагностики обучающихся; 

ОПК-6.2. Осуществляет отбор психолого-педа-

гогических технологий для индивидуализации 

обучения, развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными по-

требностями;  

ОПК-6.3. Использует формы, методы и приемы 

организации деятельности обучающихся с при-

менением современных технических средств для 

индивидуализации обучения, развития, воспита-

ния; в том числе обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями 
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ОПК-7 Способен планировать и ор-

ганизовывать взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений 

ОПК-7.1. Осуществляет дифференцированный 

отбор способов взаимодействия участников обра-

зовательных отношений в урочной деятельности, 

внеурочной деятельности и коррекционной ра-

боте в рамках реализации образовательных про-

грамм ОПК-7.2. Проводит индивидуальные и 

групповые встречи (консультации)с обучающи-

мися и (или) их родителями (законными предста-

вителями) с целью информирования о ходе и ре-

зультатах образовательной деятельности обучаю-

щихся, повышения их психолого- педагогической 

компетентности. 

ОПК-7.3. Использует приемы эффективной ком-

муникации для достижения взаимопонимания с 

участниками образовательных отношений, про-

филактики и разрешения конфликтов 

 

 

 

4.Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества ака-

демических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся  
 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ, 72 академиче-

ских часа.  

 

Объём дисциплины 

Всего часов 

Очная 

форма 

обуче-

ния 

Очно-заочная 

форма обучения 

Заочная форма 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего) 

 26 6 

Аудиторная работа (всего): -   

в том числе:   

лекции -   

семинары, практические занятия  - 26 6 

практикумы -   

лабораторные работы -   

Внеаудиторная работа:    

консультация перед зачетом -   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с препода-

вателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавате-

лем, творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  
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Самостоятельная работа обучаю-

щихся (всего) 

- 46 62 

Контроль самостоятельной работы -  4 

Вид промежуточной аттестации обу-

чающегося (зачет / экзамен) 

- 4 семестр – зачет 3 семестр – зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      

(в академических часах) 

 

Очно-заочная форма обучения 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных заня-

тий, включая само-

стоятельную работу 

обучающихся и тру-

доемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Лек Пр. Лаб 

 Раздел 1. Место и роль информационных техноло-

гий в профессиональной деятельности  

     

1 Значение информационных технологий в подготовке 

специалистов 

8  2  4 

2 Информационные процессы и технологии 10  4  6 

 Раздел 2. Технические и программные средства об-

работки информации 

     

3 Технические средства информации   8  2  6 

4 Операционные системы 10  4  6 

 Раздел 3. Организация профессиональной деятель-

ности с помощью средств Microsoft Office  

     

5  Средства Microsoft Office 8  2  6 

6 Текстовые процессоры 10  4  6 

 Раздел 4. Глобальные компьютерные сети, сетевые 

технологии обработки информации  

     

7 Компьютерные сети 10  4  6 

8  Компьютерные справочные базы данных 10  4  6 

 ВСЕГО: 72  26  46 
 

 

 

 

Заочная форма обучения 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных заня-

тий, включая само-

стоятельную работу 

обучающихся и тру-

доемкость 



8 

 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Лек Пр. Лаб 

 Раздел 1. Место и роль информационных техноло-

гий в профессиональной деятельности  

     

1 Значение информационных технологий в подготовке 

специалистов 

6  2  4 

2 Информационные процессы и технологии 8  2  6 

 Раздел 2. Технические и программные средства об-

работки информации 

     

3 Технические средства информации   11  2  9 

4 Операционные системы 9    9 

 Раздел 3. Организация профессиональной деятель-

ности с помощью средств Microsoft Office  

     

5  Средства Microsoft Office 9    9 

6 Текстовые процессоры 8    8 

 Раздел 4. Глобальные компьютерные сети, сетевые 

технологии обработки информации  

     

7 Компьютерные сети 9    9 

8  Компьютерные справочные базы данных 8    8 

 Контроль самостоятельной работы 4     

 ВСЕГО: 72  6  62 
 
 

 

5.2. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрено 

 

6. Основные формы учебной работы и образовательные технологии, используе-

мые при реализации образовательной программы 

 

Лекционные занятия. Лекция является основной формой учебной работы в вузе, она 

является наиболее важным средством теоретической подготовки обучающихся. На лекциях 

рекомендуется деятельность обучающегося в форме активного слушания, т.е. предполага-

ется возможность задавать вопросы на уточнение понимания темы и рекомендуется конспек-

тирование основных положений лекции. Основная дидактическая цель лекции - обеспечение 

ориентировочной основы для дальнейшего усвоения учебного материала. Лекторами ак-

тивно используются: лекция-диалог, лекция - визуализация, лекция - презентация. Лекция - 

беседа, или «диалог с аудиторией», представляет собой непосредственный контакт препода-

вателя с аудиторией. Ее преимущество состоит в том, что она позволяет привлекать внима-

ние слушателей к наиболее важным вопросам темы, определять содержание и темп изложе-

ния учебного материала с учетом особенностей аудитории. Участие обучающихся в лекции 

– беседе обеспечивается вопросами к аудитории, которые могут быть как элементарными, 

так и проблемными.  
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Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и анализ ее ос-

новных положений. Рекомендуется на первой лекции довести до внимания студентов струк-

туру дисциплины и его разделы, а в дальнейшем указывать начало каждого раздела (модуля), 

суть и его задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы связать 

его со следующим. Содержание лекций определяется настоящей рабочей программой дис-

циплины. Для эффективного проведения лекционного занятия рекомендуется соблюдать по-

следовательность ее основных этапов:  

1. формулировку темы лекции;  

2. указание основных изучаемых разделов или вопросов и предполагаемых затрат вре-

мени на их изложение;  

3. изложение вводной части;  

4. изложение основной части лекции;  

5. краткие выводы по каждому из вопросов;  

6. заключение;  

7. рекомендации литературных источников по излагаемым вопросам.  

Лабораторные работы и практические занятия. Дисциплины, по которым плани-

руются лабораторные работы и практические занятия, определяются учебными планами. Ла-

бораторные работы и практические занятия относятся к основным видам учебных занятий и 

составляют важную часть теоретической и профессиональной практической подготовки. Вы-

полнение студентом лабораторных работ и практических занятий направлено на:  

- обобщение, систематизацию, углубление, закрепление полученных теоретических 

знаний по конкретным темам дисциплин математического и общего естественно-научного, 

общепрофессионального и профессионального циклов;  

- формирование умений применять полученные знания на практике, реализацию един-

ства интеллектуальной и практической деятельности;  

- развитие интеллектуальных умений у будущих специалистов: аналитических, про-

ектировочных, конструктивных и др.;  

- выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых ка-

честв, как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива. Методиче-

ские рекомендации разработаны с целью единого подхода к организации и проведению ла-

бораторных и практических занятий.  

Лабораторная работа — это форма организации учебного процесса, когда студенты 

по заданию и под руководством преподавателя самостоятельно проводят опыты, измерения, 

элементарные исследования на основе специально разработанных заданий. Лабораторная ра-

бота как вид учебного занятия должна проводиться в специально оборудованных учебных 

аудиториях. Необходимыми структурными элементами лабораторной работы, помимо само-

стоятельной деятельности студентов, являются инструктаж, проводимый преподавателем, а 

также организация обсуждения итогов выполнения лабораторной работы. Дидактические 

цели лабораторных занятий:  

- формирование умений решать практические задачи путем постановки опыта;  

- экспериментальное подтверждение изученных теоретических положений, экспери-

ментальная проверка формул, расчетов; 

- наблюдение и изучения явлений и процессов, поиск закономерностей;  

- изучение устройства и работы приборов, аппаратов, другого оборудования, их испы-

тание;  

- экспериментальная проверка расчетов, формул. 
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Практическое занятие — это форма организации учебного процесса, направленная на 

выработку у студентов практических умений для изучения последующих дисциплин (моду-

лей) и для решения профессиональных задач. Практическое занятие должно проводиться в 

учебных кабинетах или специально оборудованных помещениях.  Необходимыми структур-

ными элементами практического занятия, помимо самостоятельной деятельности студентов, 

являются анализ и оценка выполненных работ и степени овладения студентами запланиро-

ванными умениями. Дидактические цели практических занятий: формирование умений (ана-

литических, проектировочных, конструктивных), необходимых для изучения последующих 

дисциплин (модулей) и для будущей профессиональной деятельности. 

Семинар - форма обучения, имеющая цель углубить и систематизировать изучение 

наиболее важных и типичных для будущей профессиональной деятельности обучаемых тем 

и разделов учебной дисциплины. Семинар - метод обучения анализу теоретических и прак-

тических проблем, это коллективный поиск путей решений специально созданных проблем-

ных ситуаций. Для студентов главная задача состоит в том, чтобы усвоить содержание учеб-

ного материала темы, которая выносится на обсуждение, подготовиться к выступлению и 

дискуссии. Семинар - активный метод обучения, в применении которого должна преобладать 

продуктивная деятельность студентов. Он должен развивать и закреплять у студентов 

навыки самостоятельной работы, умения составлять планы теоретических докладов, их те-

зисы, готовить развернутые сообщения и выступать с ними перед аудиторией, участвовать в 

дискуссии и обсуждении.  

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся необходимо обратить 

особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-методической (а 

также научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с учебниками, учебными 

пособиями, научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических 

изданий и Интернета, статистическими данными является наиболее эффективным методом 

получения знаний, позволяет значительно активизировать процесс овладения информацией, 

способствует более глубокому усвоению изучаемого материала, формирует у обучающихся 

свое отношение к конкретной проблеме. Более глубокому раскрытию вопросов способствует 

знакомство с дополнительной литературой, рекомендованной преподавателем по каждой 

теме семинарского или практического занятия, что позволяет обучающимся проявить свою 

индивидуальность в рамках выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр мне-

ний по изучаемой проблеме. 

Образовательные технологии.  При  проведении  учебных занятий по дисциплине 

используются традиционные и инновационные, в том числе информационные образователь-

ные технологии, включая при необходимости применение активных и интерактивных мето-

дов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоятель-

ной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обучения. Ин-

формационные образовательные технологии реализуются в процессе использования элек-

тронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элементов элек-

тронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для активизации 

учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач, публичная презентация проекта  и др. 

Прежде, чем дать группе информацию, важно подготовить участников, активизировать их 
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ментальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при 

принятии решений. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Индикаторы оценивания сформированности компетенций 

 

 

Компетенции 

Зачтено Не зачтено 

Высокий уровень (от-

лично) 

(86-100%  баллов) 

Средний уровень (хо-

рошо) 

(71-85%  баллов) 

Низкий уровень 

(удовлетворительно) 

(56-70%  баллов) 

Высокий уровень 

(отлично) 

(86-100%  баллов) 

УК-4: Способен 

применять совре-

менные комму-

никативные тех-

нологии, в том 

числе на ино-

странном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессиональ-

ного 

взаимодействия 

Не знает  

на государственном и 

иностранном (-ых) язы-

ках коммуникативно при-

емлемые стили делового 

общения, вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с партне-

рами. 

В целом знает   

на государственном и 

иностранном (-ых) язы-

ках коммуникативно 

приемлемые стили де-

лового общения, вер-

бальные и невербаль-

ные средства взаимо-

действия с партнерами. 

Знает на государ-

ственном и ино-

странном (-ых) язы-

ках коммуникативно 

приемлемые стили 

делового общения, 

вербальные и невер-

бальные средства 

взаимодействия с 

партнерами. 

В полном объеме 

знает на государ-

ственном и ино-

странном (-ых) язы-

ках коммуникативно 

приемлемые стили 

делового общения, 

вербальные и невер-

бальные средства 

взаимодействия с 

партнерами. 

Не умеет  

использовать информаци-

онно - коммуникацион-

ные технологии при по-

иске 

необходимой информа-

ции в процессе решения 

различных коммуника-

тивных задач на государ-

ственном и иностранном 

(ых) языках. 

В целом умеет исполь-

зовать информационно 

- коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой информа-

ции в процессе решения 

различных коммуника-

тивных задач на госу-

дарственном и ино-

странном (ых) языках. 

Умеет использовать 

информационно - 

коммуникационные 

технологии при по-

иске 

необходимой инфор-

мации в процессе ре-

шения различных 

коммуникативных 

задач на государ-

ственном и ино-

странном (ых) язы-

ках. 

В полном объеме 

умеет использовать 

информационно - 

коммуникационные 

технологии при по-

иске 

необходимой инфор-

мации в процессе ре-

шения различных 

коммуникативных 

задач на государ-

ственном и ино-

странном (ых) язы-

ках. 

Не владеет 

деловой перепиской, учи-

тывая особенности сти-

листики официальных и 

неофициальных писем, 

социокультурные разли-

чия в формате   корре-

спонденции на государ-

ственном и иностранном 

(-ых) языках, коммуника-

тивно и культурно при-

емлемо, устные, деловые 

разговоры в процессе 

профессионального взаи-

модействия на 

государственном и ино-

странном (-ых) языках. 

В целом владеет  

деловой перепиской, 

учитывая особенности 

стилистики официаль-

ных и неофициальных 

писем, социокультур-

ные различия в формате   

корреспонденции на 

государственном и ино-

странном (-ых) языках, 

коммуникативно и 

культурно приемлемо, 

устные, деловые разго-

воры в процессе про-

фессионального взаи-

модействия на 

государственном и ино-

странном (-ых) языках. 

Владеет 

деловой перепиской, 

учитывая особенно-

сти стилистики офи-

циальных и неофи-

циальных писем, со-

циокультурные раз-

личия в формате   

корреспонденции на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках, коммуника-

тивно и культурно 

приемлемо, устные, 

деловые разговоры в 

процессе профессио-

нального взаимодей-

ствия на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. 

В полном объеме 

владеет деловой пе-

репиской, учитывая 

особенности стили-

стики официальных 

и неофициальных 

писем, социокуль-

турные различия в 

формате   корреспон-

денции на государ-

ственном и ино-

странном (-ых) язы-

ках, коммуника-

тивно и культурно 

приемлемо, устные, 

деловые разговоры в 

процессе профессио-

нального взаимодей-

ствия на 
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государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. 

ОПК-2: Способен 

проектировать 

основные и до-

полнительные об-

разовательные 

программы и раз-

рабатывать 

научно-методи-

ческое обеспече-

ние их реализа-

ции 

Не знает  

нормативную базу ис-

пользования ИКТ в сред-

нем общем образовании; 

требования ФГОС сред-

него общего образования 

к занятиям с использова-

нием ИКТ; основные тен-

денции в организации со-

временной информаци-

онно-образовательной 

среды образовательной 

организации; формы ор-

ганизации коллективной 

учебной деятельности в 

начальной и средней 

школе с помощью ИКТ, 

требования к электрон-

ному портфолио педа-

гога. 

В целом знает   

нормативную базу ис-

пользования ИКТ в 

среднем общем образо-

вании; требования 

ФГОС среднего общего 

образования к занятиям 

с использованием ИКТ; 

основные тенденции в 

организации современ-

ной информационно-об-

разовательной среды 

образовательной орга-

низации; формы орга-

низации коллективной 

учебной деятельности в 

начальной и средней 

школе с помощью ИКТ, 

требования к электрон-

ному портфолио педа-

гога. 

Знает нормативную 

базу использования 

ИКТ в среднем об-

щем образовании; 

требования ФГОС 

среднего общего об-

разования к занятиям 

с использованием 

ИКТ; основные тен-

денции в организа-

ции современной ин-

формационно-обра-

зовательной среды 

образовательной ор-

ганизации; формы 

организации коллек-

тивной учебной дея-

тельности в началь-

ной и средней школе 

с помощью ИКТ, 

требования к элек-

тронному портфолио 

педагога. 

В полном объеме 

знает нормативную 

базу использования 

ИКТ в среднем об-

щем образовании; 

требования ФГОС 

среднего общего об-

разования к заня-

тиям с использова-

нием ИКТ; основные 

тенденции в органи-

зации современной 

информационно-об-

разовательной среды 

образовательной ор-

ганизации; формы 

организации коллек-

тивной учебной дея-

тельности в началь-

ной и средней школе 

с помощью ИКТ, 

требования к элек-

тронному портфолио 

педагога. 

Не умеет  

применять ИКТ в соот-

ветствии с задачами 

этапа занятия; отбирать 

ресурсы для составления 

электронного портфолио; 

оценивать информаци-

онно- образовательную 

среду образовательной 

организации; анализиро-

вать, проектировать, раз-

рабатывать и оценивать 

компоненты основных 

образовательных про-

грамм в рамках основной 

образовательной про-

граммы на основе приме-

нения современных ИКТ 

в начальном и среднем 

образовании; проводить 

рефлексию собственной 

педагогической деятель-

ности. 

В целом умеет  

применять ИКТ в соот-

ветствии с задачами 

этапа занятия; отбирать 

ресурсы для составле-

ния электронного порт-

фолио; оценивать ин-

формационно- образо-

вательную среду обра-

зовательной организа-

ции; анализировать, 

проектировать, разраба-

тывать и оценивать 

компоненты основных 

образовательных про-

грамм в рамках основ-

ной образовательной 

программы на основе 

применения современ-

ных ИКТ в начальном и 

среднем образовании; 

проводить рефлексию 

собственной педагоги-

ческой деятельности. 

Умеет  применять 

ИКТ в соответствии 

с задачами этапа за-

нятия; отбирать ре-

сурсы для составле-

ния электронного 

портфолио; оцени-

вать информаци-

онно- образователь-

ную среду образова-

тельной организа-

ции; анализировать, 

проектировать, раз-

рабатывать и оцени-

вать компоненты ос-

новных образова-

тельных программ в 

рамках основной об-

разовательной про-

граммы на основе 

применения совре-

менных ИКТ в 

начальном и среднем 

образовании; прово-

дить рефлексию соб-

ственной педагогиче-

ской деятельности. 

В полном объеме 

умеет применять 

ИКТ в соответствии 

с задачами этапа за-

нятия; отбирать ре-

сурсы для составле-

ния электронного 

портфолио; оцени-

вать информаци-

онно- образователь-

ную среду образова-

тельной организа-

ции; анализировать, 

проектировать, раз-

рабатывать и оцени-

вать компоненты ос-

новных образова-

тельных программ в 

рамках основной об-

разовательной про-

граммы на основе 

применения совре-

менных ИКТ в 

начальном и среднем 

образовании; прово-

дить рефлексию соб-

ственной педагоги-

ческой деятельно-

сти. 

Не владеет 

алгоритмом оценивания 

электронного портфолио; 

построения занятий с ис-

пользованием средств 

ИКТ в соответствии с 

ФГОС; способами оценки 

В целом владеет  

алгоритмом оценивания 

электронного портфо-

лио; построения заня-

тий с использованием 

средств ИКТ в соответ-

ствии с ФГОС; спосо-

Владеет алгоритмом 

оценивания элек-

тронного портфолио; 

построения занятий с 

использованием 

средств ИКТ в соот-

ветствии с ФГОС; 

способами оценки 

В полном объеме 

владеет алгоритмом 

оценивания элек-

тронного портфо-

лио; построения за-

нятий с использова-

нием средств ИКТ в 

соответствии с 
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информационно- образо-

вательной среды образо-

вательной организации; 

алгоритмом организации 

коллективной работы над 

электронным документом 

в средней общей школе с 

помощью ИКТ; действи-

ями по разработке рабо-

чих программ среднего 

общего образования; 

компонентов образова-

тельных программ с ис-

пользованием ИКТ в рам-

ках основной 

образовательной про-

граммы. 

бами оценки информа-

ционно- образователь-

ной среды образова-

тельной организации; 

алгоритмом организа-

ции коллективной ра-

боты над электронным 

документом в средней 

общей школе с помо-

щью ИКТ; действиями 

по разработке рабочих 

программ среднего об-

щего образования; ком-

понентов образователь-

ных программ с исполь-

зованием ИКТ в рамках 

основной 

образовательной про-

граммы. 

информационно- об-

разовательной среды 

образовательной ор-

ганизации; алгорит-

мом организации 

коллективной ра-

боты над электрон-

ным документом в 

средней общей 

школе с помощью 

ИКТ; действиями по 

разработке рабочих 

программ среднего 

общего образования; 

компонентов образо-

вательных программ 

с использованием 

ИКТ в рамках основ-

ной 

образовательной 

про-граммы. 

ФГОС; способами 

оценки информаци-

онно- образователь-

ной среды образова-

тельной организа-

ции; алгоритмом ор-

ганизации коллек-

тивной работы над 

электронным доку-

ментом в средней об-

щей школе с помо-

щью ИКТ; действи-

ями по разработке 

рабочих программ 

среднего общего об-

разования; компо-

нентов образова-

тельных программ с 

использованием 

ИКТ в рамках основ-

ной образовательной 

про-граммы. 

ОПК-6: Способен 

проектировать и 

использовать эф-

фективные пси-

холого-педагоги-

ческие, в том 

числе инклюзив-

ные, технологии 

в профессиональ-

ной деятельно-

сти, 

необходимые для 

индивидуализа-

ции обучения, 

развития, воспи-

тания обучаю-

щихся с особыми 

образователь-

ными потребно-

стями 

Не знает  

психолого-педагогиче-

скую диагностику обуча-

ющихся, формы, методы 

и приемы организации де-

ятельности обучающихся. 

В целом знает   

психолого-педагогиче-

скую диагностику обу-

чающихся, формы, ме-

тоды и приемы органи-

зации деятельности обу-

чающихся. 

Знает психолого-пе-

дагогическую диа-

гностику обучаю-

щихся, формы, ме-

тоды и приемы орга-

низации деятельно-

сти обучающихся. 

В полном объеме 

знает психолого-пе-

дагогическую диа-

гностику обучаю-

щихся, формы, ме-

тоды и приемы орга-

низации деятельно-

сти обучающихся. 

Не умеет  

использовать психолого-

педагогические техноло-

гии в профессиональной 

деятельности. 

В целом умеет  

использовать психо-

лого-педагогические 

технологии в професси-

ональной деятельности. 

Умеет  использовать 

психолого-педагоги-

ческие технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

В полном объеме 

умеет использовать 

психолого-педагоги-

ческие технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Не владеет 

необходимыми методами 

и приемами организации 

деятельности обучаю-

щихся с применением со-

временных технических 

средств для индивидуали-

зации обучения. 

В целом владеет  

необходимыми мето-

дами и приемами орга-

низации деятельности 

обучающихся с приме-

нением современных 

технических средств 

для индивидуализации 

обучения. 

Владеет необходи-

мыми методами и 

приемами организа-

ции деятельности 

обучающихся с при-

менением современ-

ных технических 

средств для индиви-

дуализации обуче-

ния. 

В полном объеме 

владеет необходи-

мыми методами и 

приемами организа-

ции деятельности 

обучающихся с при-

менением современ-

ных технических 

средств для индиви-

дуализации обуче-

ния. 

ОПК-7: Способен 

планировать и ор-

ганизовывать вза-

имодействия 

участников обра-

зовательных от-

ношений 

Не знает  

права и обязанности 

участников образователь-

ных отношений в рамках 

реализации образователь-

ных программ, в том 

числе в урочной деятель-

ности, внеурочной дея-

тельности, коррекцион-

ной работе.  

В целом знает   

права и обязанности 

участников образова-

тельных отношений в 

рамках реализации об-

разовательных про-

грамм, в том числе в 

урочной деятельности, 

внеурочной деятельно-

сти, коррекционной ра-

боте. 

Знает права и обязан-

ности участников об-

разовательных отно-

шений в рамках реа-

лизации образова-

тельных программ, в 

том числе в урочной 

деятельности, вне-

урочной деятельно-

сти, коррекционной 

работе. 

В полном объеме 

знает права и обязан-

ности участников 

образовательных от-

ношений в рамках 

реализации образо-

вательных про-

грамм, в том числе в 

урочной деятельно-

сти, внеурочной дея-

тельности, коррек-

ционной работе. 

Не умеет  

выстраивать конструк-

тивное общение с колле-

гами и родителями по во-

В целом умеет  

выстраивать конструк-

тивное общение с колле-

гами и родителями по 

Умеет выстраивать 

конструктивное об-

щение с коллегами и 

родителями по во-

В полном объеме 

умеет выстраивать 

конструктивное об-

щение с коллегами и 
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просам индивидуализа-

ции образовательного 

процесса, использовать 

для организации взаимо-

действия 

приемы организаторской 

деятельности. 

вопросам индивидуали-

зации образовательного 

процесса, использовать 

для организации взаи-

модействия 

приемы организатор-

ской деятельности. 

просам индивидуали-

зации образователь-

ного процесса, ис-

пользовать для орга-

низации взаимодей-

ствия 

приемы организатор-

ской деятельности. 

родителями по во-

просам индивидуа-

лизации образова-

тельного процесса, 

использовать для ор-

ганизации взаимо-

действия 

приемы организа-

торской деятельно-

сти. 

Не владеет 

технологиями взаимодей-

ствия и сотрудничества в 

образовательном про-

цессе; способами реше-

ния проблем при взаимо-

действии с различным 

контингентом обучаю-

щихся; приемами индиви-

дуального подхода к раз-

ным участникам образо-

вательных отношений 

В целом владеет  

технологиями взаимо-

действия и сотрудниче-

ства в образовательном 

процессе; способами ре-

шения проблем при вза-

имодействии с различ-

ным контингентом обу-

чающихся; приемами 

индивидуального под-

хода к разным участни-

кам образовательных 

отношений 

Владеет технологи-

ями взаимодействия 

и сотрудничества в 

образовательном 

процессе; способами 

решения проблем 

при взаимодействии 

с различным контин-

гентом обучаю-

щихся; приемами ин-

дивидуального под-

хода к разным участ-

никам образователь-

ных отношений 

В полном объеме 

владеет технологи-

ями взаимодействия 

и сотрудничества в 

образовательном 

процессе; способами 

решения проблем 

при взаимодействии 

с различным кон-

тингентом обучаю-

щихся; приемами 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам образо-

вательных отноше-

ний 

 

7.2. Перевод бально-рейтинговых показателей оценки качества подготовки обуча-

ющихся в отметки традиционной системы оценивания. 

 Порядок функционирования внутренней системы оценки качества подготовки обуча-

ющихся и перевод бально-рейтинговых показателей обучающихся в отметки традиционной 

системы оценивания проводиться в соответствии с положением КЧГУ «Положение о бально-

рейтинговой системе оценки знаний обучающихся»,  размещенным на сайте Университета 

по адресу: https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/  

 

7.3.Типовые контрольные вопросы и задания, необходимые для оценивания 

сформированности компетенций в процессе освоения учебной дисциплины 

 

7.3.1. Перечень вопросов для зачета/экзамена 

1. Классификация электронных средств учебного назначения. 

2. Современные инструментальные средства создания электронных средств учеб-

ного назначения. 

3. Перспективные направления разработки и использования средств ИТ в образова-

нии. 

4. Открытый программный продукт Open OFFICE, его возможности. 

5. Компоненты ЭВМ, используемые для обработки и хранения информации, 

6. Понятия утилиты и драйвера. 

7. Назначение системного программного обеспечения. 

8. Понятие операционной системы. 

9. Разрядность и многозадачность операционной системы. 

10. Структура полного имени файла. 

11. Назначение расширения имени файла. 

12. Классификация типов файлов. 

13. Понятие языка программирования. 

14. Языки программирования низкого и высокого уровней. 

15. Понятие исходного, объектного и исполняемого модулей программы. 

https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/
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16. Прикладные программы общего назначения. 

17. Текстовый процессор. Его назначение и возможности. 

18. Табличный процессор. Его назначение и возможности. 

19. Редакторы растровой и векторной графики. 

20. Процессор презентационной графики. Его назначение и возможности. 

21.Программные средства противодействия компьютерным вирусам.                                   

 

Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине 

 «Информационные технологии в профессиональной деятельности»: 

 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего про-

граммного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и 

новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент демонстрирует 

отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным языком 

и терминологией соответствующей научной области. Знание основной литературы и знаком-

ство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и убедительное 

изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания лекционного 

курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе анализа ос-

новных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка рекомендованной 

литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и аргументированное изло-

жение ответа.  

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и 

содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного аппа-

рата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной литера-

турой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой заданий; 

стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 

 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 

8.1.Основная литература 

1. Федотова, Е. Л. Информационные технологии в профессиональной деятельности : 

учебное пособие / Е.Л. Федотова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 367 с. 

— (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0752-8. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1786345  (дата обращения: 

28.09.2021). – Режим доступа: по подписке. 

2. Ниматулаев, М. М. Информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти : учебник / М. М. Ниматулаев. - Москва : ИНФРА-М, 2021. - 250 с. - (Высшее 

образование: Специалитет). - ISBN 978-5-16-016545-5. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1178780  (дата обращения: 28.09.2021). – 

Режим доступа: по подписке. 

3. Онокой, Л. С. Информационные технологии в профессиональной деятельности со-

циологов : учебник / Л.С. Онокой, В.М. Титов. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

344 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1415369. - ISBN 

978-5-16-016959-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1786345
https://znanium.com/catalog/product/1178780
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https://znanium.com/catalog/product/1415369  (дата обращения: 28.09.2021). – Режим 

доступа: по подписке. 

8.2. Дополнительная литература 

Новые информационные технологии в профессиональной педагогической деятельно-

сти: учебное пособие. [Электронный ресурс]  /  Режим доступа URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=232315 

Саукова Н.М., Соколова Г.Ю., Моркин С.А. Использование систем автоматизиро-

ванного контроля знаний в профессиональной деятельности педагога: учебно-методическое 

пособие – М.: Прометей, 2013. – 126 с.  

Интернет-ресурсы 

Информационные и коммуникационные технологии в образовании: учебное пособие. 

[Электронный ресурс]  /  Режим доступа URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=209292 

Информационные технологии в образовании: учебное пособие. [Электронный ресурс]  

/  Режим доступа URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=144926 

Информационные технологии в педагогическом образовании: учебник [Электронный 

ресурс]  /  Режим доступа URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=253883 

Использование информационных и коммуникационных технологий в образовании: 

учебное пособие [Электронный ресурс]  /  Режим доступа URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=259225 

 

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к  электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуника-

ционной сети  «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информаци-

онно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и под-

держивающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской Фе-

дерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год 
Наименование документа с указанием рек-

визитов 

Срок действия 

документа 

2024-2025 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Зна-

ниум».  

Договор № 238  от 23.04.2024г . 

от 23.04.2024г. 

до 11.05.2025г. 

https://znanium.com/catalog/product/1415369
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=232315
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=209292
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=144926
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=253883
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=259225
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
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Электронный адрес:  https://znanium.com 

2024-2025 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». До-

говор № 36  от 19.01.2024 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. По-

ложение об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения занятий 

лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной программе. С описанием 

оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте университета, в разделе матери-

ально-технического обеспечения и оснащенности образовательного процесса по адресу: 

https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 CalculateLinux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справоч-

ные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  образова-

ния - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
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7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. Али-

ева» созданы условия для получения высшего образования по образовательным программам 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с ограни-

ченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с ОВЗ в 

КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

 

 

 

  

http://window/edu.ru
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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